
 „Der Mensch findet die größte Freude in dem, was er 
selbst neu findet oder hinzulernt!“

S I C H E R H E I T  &  G E S U N D H E I T  A M  A R B E I T S P L AT Z  
Im Fokus eines reibungslosen Ablaufs im Betrieb stehen die MitarbeiterInnen. Die Basis 
sollen sichere und gesundheitsgerechte Arbeitsplätze sein. Darüber hinaus ist es 
erstrebenswert jegliche Erkrankungen zu vermeiden und Betriebsunterbrechungen durch 
multikausale Fehlzeiten der MitarbeiterInnen zu verhindern.  

ZIELE 

• Verständnis für Sicherheit und Gesundheit im Betrieb schaffen 
• Kennenlernen der Normenanforderungen im Bereich Sicherheit und betriebliches 

Gesundheitsmanagement (ISO 45001:2018 Arbeitsrecht und Gesundheitsschutz; DIN 
SPEC 91020:2012 betriebliches Gesundheitsmanagement) 

• Förderung der Gesundheits- und Sicherheitskompetenz von Unternehmen  
• Aufzeigen des Zertifizierungsverfahrens nach 45001:2018 

I N H A LT E  
• Praxisnahe Erarbeitung der Begriffe 
• Managementansatz nach 45001:2018 
• Ansätze zum normenorientierten Gesundheitsmanagement  
• Evaluierungsbeispiele aus der Praxis (Physisch und Psychisch) 
• Erarbeiten von sinnvollen Sicherheits,-und Gesundheitszielen, inkl. 

Maßnahmenplanung und Nachverfolgung.  

M E T H O D E N  
• Theoretischer Input 
• Theorie-Praxitransfer  
• Gruppenarbeiten  

D I S K U S S I O N  
Dauer: 2 Tage – Termine auf Anfrage 


